
 

 
แผนภูมิโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการตามแผนอัตรากำลัง ๓ ปี 

 
กรอบโครงสร้างส่วนราชการองค์การบริหารส่วนตำบลดอนแรด 

 
 

 
 
 

 
 

ระดับ 
บริหารงานท้องถิ่น อำนวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป 

ลูกจ้าง 
ประจำ 

พนักงานจ้าง 
รวม 

ต้น กลาง ต้น กลาง ปก. ชก. ปง. ชง. 
ภารกิจ 

(คุณวุฒิ) 
ภารกิจ 
(ทักษะ) 

ทั่วไป 

จำนวน - 1 3 - 3 2 5 - 1 11 4 7 37 

 
 
 
 
 

สำนักปลัดองค์การบริหารสว่นตำบล 
หัวหน้าสำนักองค์การบริหารส่วนตำบล 

(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) (1) 

 

 
 
 

กองคลัง 
ผู้อำนวยการกองคลัง 

(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) (1) 

 

กองช่าง 
ผู้อำนวยการกองช่าง 

(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) (1) 
กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

ผู้อำนวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  
(นักบริหารงานการศึกษา ระดับต้น) (1) 

    - งานบริหารทัว่ไป     
- งานนโยบายและแผน 
- งานกฎหมายและคด ี
- งานป้องกันฯ 
- งานส่งเสริมการเกษตร 
- งานสวัสดิการและพัฒนาชุมชน 

 

   - งานทะเบยีนทรัพย์สินและพัสด ุ
- งานการเงิน 
- งานบัญชี           
- งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้           

 

   - งานกอ่สร้าง 
- งานออกแบบและควบคุมอาคาร      
- งานประสานสาธารณูปโภค 

 

   - งานบรหิารการศึกษา 
   - งานส่งเสริมการศึกษาศาสนาและวฒันธรรม 
 

ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง) (1) 

  
  
  
  
  

หน่วยตรวจสอบภายใน 
(นักวิชาการตรวจสอบภายใน (ปก./ชก.) เพิ่มใหม่ ๑ อัตรา 

  


